
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Rahel Steger, Schulleitung
Wohnschule Dentenberg

3076 Worb
031 838 39 33 oder 079 767 70 08

rahel.steger@wohnschule-dentenberg.ch

Der Termin für das Vorstellungsgespräch findet nach Absprache statt.
Ein vorgängiger Besuch in der Klasse ist erforderlich.

STARKE LEHRPERSON/SHP

Schüler:innen mit besonderem Förderbedarf
Zyklus 2

WIR SUCHEN EINE MOTIVIERTE

FÜR DIE BESONDERE VOLKSSCHULE

14-22 LEKTIONEN (50-80%)

mailto:rahel.steger@wohnschule-dentenberg.ch


          …unterstützen und fördern im Angebot der besonderen Volksschule (bVSA) Kinder &
Jugendliche in den Bereichen «leben und lernen». Damit verbinden wir eine ganzheitliche
Förderung im Sinne des lösungs- und ressourcenorientierten Denkens und Handelns. Unser Ziel ist
es, die Kinder & Jugendlichen mit Lern- und Verhaltensbeeinträchtigungen dahingehend zu
fördern und zu unterstützen, dass sie mit gestärktem Selbstvertrauen, möglichst selbständig und
fachlich kompetent wieder in ihrer Herkunftsfamilie leben und die öffentliche Schule oder im
Anschluss eine Lehre absolvieren können.

WIR 

                                       erfolgt per 01.02.2026
Das Klassenpensum wird gemeinsam mit einer erfahrenen Lehrperson geteilt, wobei vier
Lektionen im Teamteaching durchgeführt werden. Die neue Lehrperson kann auf kompetente
Zusammenarbeit innerhalb des Teams zählen und erhält zusätzlich teils Begleitung durch eine
pädagogische Mitarbeiterin oder einen Zivildienstleistenden.
Unterrichtstage und Fächer nach Absprache.
Zur Unterrichtstätigkeit gehören regelmässige Fördergespräche mit unseren Schüler:innen,
den Sozialpädagog:innen und häufig auch mit den Eltern.
Entlöhnung nach den Richtlinien des Kantons Bern.
Mitarbeit Schulentwicklung und enge Zusammenarbeit im Schulteam.

DIE ANSTELLUNG

wir hier täglich unsere (heil)pädagogischen Fähigkeiten, unseren gesunden
Menschenverstand, unsere Flexibilität und Belastbarkeit und vor allem unser Interesse an
den uns anvertrauten Schülerinnen und Schülern anwenden können. 
wir in den mehrstufigen kleinen Klassen 7-8 Schüler:innen nahe am einzelnen Kind sind. 
wir uns grundsätzlich am Lehrplan des Kantons Bern orientieren, uns dabei aber die für
unsere Schüler:innen nützlichen Anpassungen berufen. 
die lösungsorientierte und systemische Haltung die gesamte Förderplanung und
unseren Berufsalltag bestimmt. 
bei uns TEAMARBEIT und KOOPERATION grossgeschrieben sind: schulintern, zusammen mit
den Mitarbeitenden der Sozialpädagogik, mit dem Leitungsteam und den Mitarbeitenden
des Ökonomiebereiches. Wir unterstützen und achten uns gegenseitig. 
wir von einem regelmässigen internen Weiterbildungsangebot profitieren. 
wir von Pädagogischen Mitarbeitenden, einer Lehrperson für individuelle Förderung und
einer Logopädin unterstützt werden. 
wir auf eine moderne und grosszügige Infrastruktur zurückgreifen können. 
es ein wunderschöner Arbeitsort ist: traumhafte Aussicht, umgeben von Wäldern und
Wiesen, inklusiv Schwimmbad; und nur 10 Kilometer ausserhalb des Stadtzentrums von Bern.

WIR LEHRPERSONEN ARBEITEN GERNE AUF DEM DENTENBERG, WEIL…


